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Férfattningen har skrivits ut fran Edilex
www.edilex.fi/saadokset/lagstiftning/20090979.

Fér information om ansvarsbegrinsning och anvindning av utskrift, se
bruksvillkoren i Edilex. Lagstiftningen har beaktats t.0.m férfatnings-
samlings nr 300/2018.

| Rubriken har dndrats genom F 588/2014.

I enlighet med statsridets beslut, fattat pa féredragning frin undervisningsmi-
nisteriet, freskrivs med stéd av 12 § i lagen av den 20 november 2009 om Fin-
lands Akademi (922/2009):

1§ (3.5.2018/280) Vetenskapliga forskningsrad

Vid Finlands Akademi finns féljande vetenskapliga forskningsrad:

1) forskningsridet for biovetenskap, hilsa och milj,

2) forskningsrddet for kultur och samhille,

3) forskningsrddet for naturvetenskap och teknik,

1 § har 4ndrats genom F 280/2018, som trider i kraft 1.1.2019. Den tidigare for-

men lyder:
1§ Vetenskapliga forskningsrad

Vid Finlands Akademi finns féljande vetenskapliga forskningsrid:

1) forskningsridet for biovetenskap och miljs,

2) forskningsridet for kultur och samhille,

3) forskningsrddet for naturvetenskap och teknik,

4) forskningsridet for hilsa.

2§ (10.7.2014/588) Verksamheten i Finlands Akademis organ

Styrelsen, de vetenskapliga forskningsréden, sektionerna, kommit-
tén for forskningsinfrastruktur och rédet for strategisk forskning sam-
mantrider pd kallelse av ordféranden eller vice ordféranden. Ett sam-
mantride ir beslutfort nir ordféranden eller vice ordféranden och
minst hilften av de 6vriga medlemmarna 4r nirvarande.

Arendena avgors med enkel réstmajoritet. Om résterna faller lika,
giller den mening som sammantridets ordférande omfattar som be-
slut.

I styrelsen och i de 6vriga organ som nimns i 1 mom. avgdrs dren-
dena p4 foredragning.

Till ordféranden och medlemmarna i styrelsen, de vetenskapliga
forskningsraden och rddet for strategisk forskning betalas ett manatligt
arvode som faststills av undervisnings- och kulturministeriet. Till ord-
foranden och medlemmarna i en sektion som tillsatts av styrelsen och i
kommittén for forskningsinfrastrukcur kan for medlemskap betalas ett
arvode, som faststills av Akademin.

3 § Behorighetsvillkor

Av den &verdirektdr som ansvarar for forskningsirenden krivs dok-
torsexamen eller vetenskapligt arbete som berittigar till doktorstitel,
fortrogenhet med forskningspolitisk planering samt i praktiken visad
ledarforméga.

Av den &verdirektdr som ansvarar for forvaltningen krivs hogre
hégskoleexamen, fortrogenhet med forvaltningsuppgifter same i prak-
tiken visad ledarforméga och erfarenhet av ledarskap.

4§ (3.5.2018/280) Tillsittande av tjinster och anstillning av 6vrig
personal

Bestimmelser om utnimning av generaldirektér finns i lagen om
Finlands Akademi (922/2009). Om den som utnimns till generaldi-
rektdr har utndmnts tidigare till en statlig tjinst som inte 4r for viss el-
ler begrinsad tid, ir han eller hon ginstledig frin den ginsten under
fanstgoringen som generaldirekesr. Generaldirektdren och den éverdi-
rektdr som ansvarar for forskningen har professorstitel.

Ovrig personal utnimns eller anstills av generaldirektéren, om inte
ndgot annat bestidms i instruktionen.

4 § har 4dndrats genom F 280/2018, som trider i kraft 1.1.2019. Den tidigare for-
men lyder:
4 § Tillsittande av tjidnster och anstillning av 6vrig personal

Bestimmelser om utnimning av generaldirektor finns i lagen om
Finlands Akademi (922/2009). Har den som utnimnts till general-
direktor tidigare annat 4n for viss eller begrinsad tid utnimnts till
en statlig ginst, 4r han eller hon tjinstledig frin den tjinsten under
janstgoringen som generaldirekedr. Generaldirektdren har professor-
stitel.

I 6vrigt utndmns eller anstills personalen av generaldirektdren, om
inte ndgot annat bestims i instruktionen.

5 § Stillforetridare

Stillféretridarna for andra 4n generaldirektoren bestims i arbetsord-
ningen.

6§ (10.7.2014/588) Tjinstledighet

Generaldirektoren beviljas tjinstledighet av undervisnings- och kul-
turministeriet. Tjinstledighet for lingre tid 4n ett &r beviljas dock av
statsradet.

Tjdnstledighet for 6vriga tjinstemin och motsvarande befrielse frén
uppgifterna for personal i arbetsavtalsférhéllande beviljas av generaldi-
rektdren, om inte nigot annat bestims i arbetsordningen.

7 § Ikrafttridande
Denna férordning trider i kraft den 1 januari 2010.

Ikrafttridelsestadganden:

10.7.2014/588: Denna forordning trider i kraft den 1 augusti 2014.
3.5.2018/280: Denna férordning trider i kraft den 1 januari 2019.
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